PLANO MUNICIPAL

CATU 2N

pe CUIABA

Prezados municipes cuiabanos,

A Prefeitura Municipal de Cuiaba, através da Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Lazer - SMCEL, convida toda populacdo cuiabana, para
participar da CONSULTA PUBLICA ONLINE dos programas estratégicos e
metas que compdem a minuta do Plano Municipal de Cultura de Cuiaba,
elaborada através da ampla participacdo social por meio de reunides e
féruns tematicos.

O Plano Municipal de Cultura de Cuiaba figura-se como o principal
instrumento de planejamento de gestdo do setor publico cultural,
contendo metas e acbes especificas para cada segmento cultural, para
serem executadas em curto, médio e longo prazo, com vigéncia total de
10 anos.

O documento ficara disponivel para consulta e recebimento de
sugestdes até por 15 dias. As sugestdes serdo analisadas pela Comissao
Organizadora do Plano e validadas na Conferéncia Municipal de Cultura
de aprovacdo do documento, que acontecera no dia 10 de junho de
2023.

Link para inscricdo na Conferéncia Municipal de Cultura:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdd0211zCZVnQoPIPunXSUrU3Z5RcAVxplwk
Q4HMFEYhaCZ9g/viewform

Acesse aqui o formulario de Consulta Publica para o envio de

sugestoes:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfz99tObFhh7XNue0OWaQYQKHWd7hU3LFG
2VnS0hk0XgaXT3Cg/viewform

Maiores informacdes poderdo ser obtidas entrando em contato com
a Secretaria por meio dos telefones (65) 3617-1261 e (65) 99288-8464.

Agradecemos a participacdo de todos!

Prefeitura de Cuiaba
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer de Cuiaba
Conselho Municipal de Politica Cultura de Cuiaba
Comissao Organizadora


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdd021lzCZVnQoPIPunXSUrU3Z5RcAVxpIwkQ4HmFEYhqCZ9g/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdd021lzCZVnQoPIPunXSUrU3Z5RcAVxpIwkQ4HmFEYhqCZ9g/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfz9qtObFhh7XNue0WaQYQKHWd7hU3LFG2VnS0hk0XgaXT3Cg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfz9qtObFhh7XNue0WaQYQKHWd7hU3LFG2VnS0hk0XgaXT3Cg/viewform
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PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE
CUIABA-MT

EIXOS ESTRATEGICOS
Programas de Metas e A¢oes

Vigéncia: 2023 - 2033



EIXOS ESTRATEGICOS
Programas de Metas e A¢des

GESTAO PUBLICA DA CULTURA E
PARTICIPACAO DEMOCRATICA

PATRIMONIO CULTURAL, MEMORIA,
FOLCLORE E CULTURA POPULAR

POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS,
INDIGENAS, NEGRAS E CULTURA CIDADA

DESEVOLVIMENTO DAS ARTES: ARTES CENICAS,
ARTES VISUAIS, ARTESANATO, AUDIOVISUAL,
MUSICA E EVENTOS

ECONOMIA CRIATIVA

LIVRO, LEITURA, LITERATURA E BIBLIOTECA



Glossario:

Acessibilidade: diz respeito a condi¢do de possibilidade para a transposi¢do dos entraves que representam
as barreiras para a efetiva participacdo de pessoas nos varios ambitos da vida social. Medidas de
acessibilidade sdo aquelas que buscam oferecer & pessoa com deficiéncia, idosa ou com mobilidade
reduzida, espacos, atividades e bens culturais acessiveis, favorecendo sua fruicdo de maneira autbnoma,
por meio da adaptagcédo de espacos, assisténcia pessoal, mediacdo ou utilizagdo de tecnologias assistivas,
cumprindo as exigéncias que lhe forem aplicaveis contidas na Lei n® 13.146, de 2015, e Decreto n° 9.404,
de 2018.

Acesso cultural: condicdo material prévia que possibilita a producdo e o consumo de produtos culturais.

Acdo cultural: conjunto de procedimentos, envolvendo recursos humanos e materiais, que visam por em
pratica os objetivos de uma determinada politica ou prética cultural.

Agente cultural: pessoa que atua ha administracdo das artes e da cultura, criando as condi¢des para que
outros criem ou inventem seus proprios fins culturais.

Arte: é a expressao de um ideal estético através de uma atividade criadora. O termo arte vem do latim ars,

gue significa "talento”, "saber fazer".
Artista: pessoa envolvida na producao de arte e no fazer artistico criativo.

Cultura Cidada (dimenséao): a dimenséo cidada fundamenta-se no principio de que os direitos culturais sao
parte integrante dos direitos humanos e devem constituir-se como plataforma de sustentacdo das politicas
culturais.

Cultura Popular: representa um conjunto de saberes determinados pela intera¢do dos individuos. Ela reline
elementos e tradi¢gdes culturais que estdo associados a linguagem popular e oral.

Democratizacdo do acesso: medidas presentes que promovam ou ampliem as possibilidades de fruicéo
dos bens, produtos e acdes culturais, em especial as camadas da populacdo menos assistidas ou excluidas
do exercicio de seus direitos culturais, por sua condigdo socioecondmica ou por quaisquer outras
circunstancias.

Economia Criativa: termo criado para nomear modelos de negécio ou gestdo que se originam em
atividades, produtos ou servicos desenvolvidos a partir do conhecimento, criatividade ou capital intelectual
de individuos com vistas a geracao de trabalho e renda. Os segmentos da economia criativa podem ser
separados em 4 grupos: Consumo (design, arquitetura, moda e publicidade), Midias (editorial e audiovisual),
Cultura (patriménio e artes, musica, artes cénicas e expressdes culturais) e Tecnologia (P&D, biotecnologia
e TIC).

Economiada Cultura: € um ramo da Ciéncia Econémica que estuda os efeitos de toda atividade econémica
ligada a uma manifestacao artistica e criativa de uma sociedade.

Folclore: conjunto de tradi¢cdes e manifestacdes populares constituido por lendas, mitos, provérbios, dancas
e costumes que séo passados de geracdo em geracdo. O conceito oriundo do inglés folklore é formado pela
juncéo das palavras folk “povo” e lore “sabedoria” ou “conhecimento”. Neste Plano Municipal de Cultura é
empregado com o sentido de “sabedoria popular”.

Fomento cultural: leis e agbes publicas e governamentais que incentivam a producdo de material cultural
em diversos formatos.

Incentivo cultural: compreende todos os mecanismos, publicos e privados, que fomentam ou viabilizam
acdes do setor cultural.

Lei de incentivo a cultura: mecanismo de renudncia fiscal em que o governo abre méo de uma parcela dos
impostos devidos de pessoas fisicas e juridicas para que 0s recursos sejam investidos em projetos culturais
por parte da iniciativa privada.


https://pt.wikipedia.org/wiki/Arte
https://pt.wikipedia.org/wiki/Criatividade

Patrimdénio Cultural: constitui patriménio cultural brasileiro os bens de natureza material e imaterial,
tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia a identidade, a agdo, a memdria dos
diferentes grupos formadores da sociedade brasileira, nos quais se incluem: as formas de expressdo; o0s
modos de criar, fazer e viver; as criacbes cientificas, artisticas e tecnoldgicas; as obras, objetos,
documentos, edificacdes e demais espacos destinados as manifestagfes artistico-culturais; e, 0s conjuntos
urbanos e sitios de valor histérico, paisagistico, artistico, arqueol6gico, paleontoldgico, ecolégico e
cientifico.

Politica Cultural: formula¢des e/ou propostas desenvolvidas pela administracao publica, organizagées nao-
governamentais e empresas privadas, com o objetivo de promover intervengdes na sociedade através da
cultura.

Politica_transversal: transversalidade é um conceito usado nas politicas publicas para se referir ao
tratamento de algum tema de forma interdepartamental, conjunta entre secretarias da administracdo publica
com a criacdo de féruns de debate e tomada de deciséo.

Povos e Comunidades Tradicionais: em observagéo a Politica Nacional de Desenvolvimento Sustentavel
dos Povos e Comunidades Tradicionais, estabelecida pelo Decreto n°® 6. 040 de 7 de fevereiro, de 2007,
define-se para as finalidades deste Plano Municipal de Cultura, Povos e Comunidades Tradicionais como:
grupos culturalmente diferenciados e que se reconhecem como tais, que possuem formas préprias de
organizacgdo social, que ocupam e usam territérios e recursos naturais como condi¢do para sua reproducao
cultural, social, religiosa, ancestral e econémica, utilizando conhecimentos, inovacdes e praticas geradas e
transmitidas pela tradicdo. Observa-se ainda as pluralidades e autodeterminacdes dos segmentos em
consonancia com o decreto n° 8.750, de 9 de maio de 2016. Entre os Povos e Comunidades Tradicionais
do Brasil, estdo os povos indigenas, os quilombolas, as comunidades tradicionais de matriz africana ou de
terreiro, povos ciganos, 0s extrativistas, os ribeirinhos, o0s caboclos, os pescadores artesanais, 0s
pomeranos, entre outros.




GESTAO PUBLICA DA CULTURA E PARTICIPACAO DEMOCRATICA

META 01:

FORTALECIMENTO, ESTRUTURACAO DO ORGAO GESTOR DA CULTURA
E CAPACITACAO DE SERVIDORES

ODS:

3,8,12,15,16 e 17

Situacado em

A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer - SMCEL estéa sediada, em prédio préprio, localizado na Rua Bardo de Melgaco, n®
3.677, Centro, Cuiabd-MT. Conta atualmente com as seguintes diretorias: Diretoria Especial de Projetos Culturais, Diretoria de Eventos,
Diretoria de Esportes e Diretoria Administrativo-Financeiro, contando ainda com os setores de Protocolo, Gabinetes e Secretaria
Executiva do Conselho Municipal de Politica Cultural, incluindo os seguintes aparelhos esportivos/culturais, sendo: 06 ginasios, 01

2023: . NN . . .
estadio, 32 miniestadios, 03 pracas culturais, Biblioteca Municipal Manoel Cavalcante de Proenca, MISC - Museu de Imagem e Som
de Cuiab4, Centro Cultural Silva Freire e gestdo compartilhada do Centro Integrado de Artes e Esportes Jardim Passaredo. A Secretaria
possui ao todo 202 colabores, sendo 120 em cargos efetivos, 20 cargos comissionados e 62 colaboradores terceirizados.
Melhoria da eficiéncia dos setores do 6rgdo de cultura com a implementacdo de um organograma estrutural de setores, ampliagdo do
Elsl\/llngig%ss_ corpo profissional técnico e qualificacdo regular dos colaboradores. Melhoria continua da infraestrutura espacial e tecnoldgica da
" | SMCEL, promovendo o aumento das condi¢des de trabalho e produtividade.
3 INDICADOR /
N° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMENTO /
AVALIACAO
Desmembrar o Esporte da estrutura da Secretaria, tornando-a exclusiva da Cultura, L
) - . : . Publicacéo da
com a seguinte reestruturacdo: Secretaria Adjunta de Cultura e as coordenadorias atualizacio em Lei ou
1. | de: Politicas Culturais; Patriménio Cultural, Memoria, Folclore e Cultura Popular; Até 2026. Decretogde CArgos e
Povos e Comunidades Tradicionais, Indigenas, Negras e Cultura Cidad§; organodrama 9
Desenvolvimento das Artes; Economia Criativa; Livro, Leitura, Literatura e Biblioteca. ganog '
. Adequacéo do espaco fisico para acomodacao das novas diretorias, coordenacdes
ACOES o | requalificacdo da biblioteca e espaco de eventos (Clube Feminino, Praga Cultural Até 2027 N° de obras, reformas e
" | do CPA ll, Praca Cultural do Pedra 90, Praca Cultural Parque Cuiaba e Centro ' melhorias realizadas.
Cultural Silva Freire).
. 5 .
Modernizar tecnologicamente todos os setores do 6rgdo de cultura. Com a A partir de 2024 Nd de_ %qua_mento%
3. | aquisicdo/implantacdo de computadores, sistema de seguranca, sistemas de midias (perman«_an_te~e adquiridos € Inovacoes
' ) A ' ’ com aquisicdo | implementadas
(projetores e sonorizacao).
anual). anualmente.
. . . . Medidas de
Estimular o aperfeicoamento da automatizacdo do protocolo de documentos, | A partir de 2024 .
4. . e o ~ aperfeicoamento
arquivos e fluxo documental na realizacdo dos editais, convénios e chamadas | (permanente).

implementadas do

3




publicas, visando a reducdo do uso de insumos, impacto ao meio ambiente e sistema de protocolos
transparéncia no trAmite dos processos. da SMCEL.
Ampliar o quadro de pessoal da SMCEL, prioritariamente via concurso publico ou
outras formas de contratacdo para a ocupacgdo das areas técnicas da cultura: Publicacéo da
5. bibliotecario, musedlogo, regente, maestro, masicos, historiador, arquiteto, web Até 2026. contratacdo de
designer, assessor juridico, comunicador social, antropologo, arte educador e funcionéarios técnicos.
produtor cultural.
N° de acbes de
6 Valorizar e viabilizar anualmente acfes de formac&o e capacitagdo aos colabores | A partir de 2024 | capacitacdo x N° de
" | da SMCEL. (permanente). | colaboradores
participantes.
Fortalecer parcerias com instituicbes de ensino e pesquisa, entidades privadas e o . .
) : L r ~ N° Parcerias realizadas
7. | socioculturais para a realizacdo de cursos de capacitacéo, encontros de formacéo e Permanente.
) . . . ) . anualmente.
intercambio para servidores, colaboradores e conselheiros das politicas culturais.
FORTALECIMENTO DAS POLITICAS CULTURAIS E DO SISTEMA DE 8 9 10, 11.12. 16 e
META 02: ODS: e T

FINANCIAMENTO A CULTURA DE CUIABA

17.

Situacdo em
2023:

O municipio de Cuiaba realizou a adesé@o ao Sistema Nacional de Cultura no ano de 2015. O Sistema Municipal de Cultura foi
implementado por meio da Lei Complementar N° 469, de 31 de julho de 2019, que também estabelece normas sobre o Conselho de
Politica Cultural e a criacdo do Fundo Municipal de Cultura. O municipio n&o possui Plano Municipal de Cultura, sendo este o primeiro
Planejamento Estratégico do Municipio. O orgamento previsto para a cultura no ultimo exercicio (2022) foi de R$30.031.500,00
(trinta milhdes trinta e um mil e quinhentos reais), o que corresponde ao percentual de 0,75% do orcamento municipal.

IMPACTOS
ESPERADOS:

Finalizac&do da implementac&o dos dispositivos que compdem o Sistema Municipal de Cultura com a aprovagéo do Plano Municipal
de Cultura. Implementacéo do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores da Cultura. Regulamentac&o do Fundo Municipal de
Cultura. Ampliagcao da captagéo de recursos e evolugéo progressiva do Sistema de Financiamento a cultura, alcancando a meta de

1% do orgamento municipal até o final de 2033.

ACOES

Ne DESCRICAO

PRAZOS

INDICADOR /
MONITORAMENTO /
AVALIACAO

Implementar todos os dispositivos obrigatérios que compde o Sistema Municipal
1. | de Cultura e manter atualizadas as informa¢des do municipio de Cuiaba no portal
do Sistema Nacional de Cultura.

Permanente.

http://snc.cultura.gov.br
[adesao/detalhar/51034
03



http://snc.cultura.gov.br/adesao/detalhar/5103403
http://snc.cultura.gov.br/adesao/detalhar/5103403
http://snc.cultura.gov.br/adesao/detalhar/5103403

Aumentar progressivamente o orcamento da SMCEL, partindo de 0,83% em 2023
do orcamento geral da prefeitura, buscando alcancar o 1% do orgcamento
municipal até o final de 2033 (sem contabilizar emendas, convénios e repasses),
considerando o orcamento de 2023 como base minima de referéncia
orcamentaria.

Aumento
minimo de:
0,83% até 2026;
0,91 % até
2029;

e 1 % até 2032.

Leis orcamentarias e
relatério de empenhado
x Executado
anualmente.

Descentralizar as acdfes da SMCEL para as Regides Administrativas do
municipio, por meio de convénios, gestdo compartilhada, contrapartidas sociais,
envolvendo o terceiro setor, sociedade civil e economia privada.

A partir de 2024
(permanente).

N° de acles de
descentralizacdo
executadas
anualmente.

Atualizar o Fundo Municipal de Cultura - FMC, por meio de legislacéo ou decreto,
versando sobre: 0s mecanismos de acesso, previsdo orgamentaria, destinacao,

Até o final de

Publicacéo da
atualizacdo da

fomento cultural e outras prerrogativas do uso do recurso do FMC. 2024. regulamentacé&o do
FMC.
Ampliar as formas de recebimento de recursos no Fundo Municipal Cultural com A ,
. ~ T . ) ~ Atualizacdo da Lei
a vinculacéo de valor percentual de destinac&o previsto na LOA, incorporacéo de Permanente. :
b : . ~ publicada.
multas ou taxas, criacdo de Loteria Municipal, doa¢des e outros.
Promover a ampliacdo da captagdo de recursos, viabilizar, aderir, realizar
n e ) . N Permanente
convénios e participar de Programas de Financiamento a Cultura entre as esferas Valor captado.
. \ ) . /anual.
federal e estadual, a fim de obter aporte financeiro ao Fundo Municipal de Cultura.
Implementar e regulamentar a Lei de Incentivo a Cultura Municipal, com incentivo Lei de Incentivo a
fiscal de abatimento percentual no IPTU e no ISS para patrocinios culturais Até 2026. Cultura publicada e
promovidos por empresas e pessoa fisica. regulamentada.
Sensibilizar o setor empresarial sobre a importancia do investimento privado na N° de acdes realizadas
producéo cultural por meio do Fundo Municipal de Cultura e na realizacdo de Permanente X Investimentos
parcerias publico e privado, para realizagdo de eventos promovidos pela SMCEL. /anual. realizados pela
iniciativa privada.
Publicacbes
, , . A , : atualizadas no site da
Aprimorar os instrumentos legais de transparéncia e garantir o controle social dos . -
Permanente. Prefeitura Municipal,

dispositivos do Sistema de Financiamento a Cultura de Cuiaba.

Portal da Cultura e
Gazeta Municipal.




META 03:

ASSEGURAR A PARTICIPACAO SOCIAL DEMOCRATICA, GESTAO
COMPARTILHADA E MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE
CULTURA

ODS:

10, 11, 12, 16 e 17.

Situacdo em

A SMCEL encontra-se com um Conselho de Politica Cultural (CMPC) ativo e participativo composto por 17 membros, sendo 8 do
poder publico, 1 representante da Camara e 8 representantes da classe artistica de Cuiaba. Além das reunies ordinarias do CMPC,

2023: a SMCEL realiza a cada 2 anos o Férum Geral da Cultura, sendo os ultimos 3 realizados em 2022, com o objetivo de promover as
escutas sociais para o levantamento de demandas e propostas para o Plano Municipal de Cultura.
IMPACTOS Gestao municipal da cultura alinhada com os anseios da populacédo, fortalecendo a compreenséao dos direitos constitucionais e da
ESPERADOS: | garantia de igualdade de condi¢des no didlogo com o poder publico e monitoramento do Plano Municipal de Cultura.
5 INDICADOR /
N° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMENTO /
AVALIACAO
. ] s N\ N° de reuniGes
Assegurar o fortalecimento continuo da participacdo democratica e do controle :
1. : . oy Permanente. realizadas e
social por meio do Conselho de Politica Cultural. ; ~
deliberacdes.
Publicagéo de
Ampliar a participagdo representativa no Conselho Municipal de Politicas Analise de atualizacdo das
2. | Culturais, fortalecendo o poder de decisdo nas politicas publicas culturais do demanda representacdes do
municipio. bianual. Conselho Municipal de
Politica Cultural.
Realizar Forum Geral da Cultura e os Foruns Setoriais como instrumentos de o x N° de Foruns
. v o . Realizacdo . o
. 3. | prestacao de contas da execucdo do Plano Municipal de Cultura, monitoramento bianual realizados x N° de
ACOES e escutas para o aprimoramento da execuc¢do das acdes. ' participantes.
Ativar as camaras teméticas vinculadas ao Conselho de Politica Cultural com o . N° camaras tematicas
4. . : R e ~ Até 2026. )
objetivo de ampliar os debates e a participacdo democratica da populacao. ativadas.
N° de Conferéncias
. L . D L . Conforme realizadas x
Realizar Conferéncias Municipais, conforme convocatoria estadual e nacional, L o
. T g . s convocatéria Convocatoria para a
5. | envolvendo a sociedade civil, gestores publicos e privados, organizagoes, o
R ) . . o Estadual / realizacdo de
instituicdes culturais, agentes culturais e a classe artistica do municipio. : PO
Nacional. conferéncias (estadual
e nacional).
Fortalecer a participacdo social nas redes de debates, seminéarios, 6rgdos de o -
: : ~ N° de participantes em
6. | cultura da esfera estadual e federal, assegurando a amplitude das discussdes Permanente. redes
sobre as politicas culturais do municipio. '
Disponibilizar canais de dialogo permanente com a sociedade civil sobre as N° e tipos de canais de
7. Permanente.

demandas, realizacdes e execugdes das politicas culturais do municipio.

didlogo criados.

6




Criar uma comissdo para 0 acompanhamento, monitoramento e avaliacdo do

Nomeacéo da

Publicacéo da

8. g ST ) L comissao até o nomeacgao da
Plano Municipal de Cultura, assegurando a participacdo da sociedade civil. final de 2023 Comiss3o.
AMPLIAR AS FERRAMENTAS DE COMUNICACAO, DIVULGACAO E
META 04: DIFUSAO CULTURAL DAS PRATICAS REALIZADAS PELO ORGAO DE ODS: 10, 11, 12,16 e 17.
CULTURA MUNICIPAL
Situag&o em Ferramentas de comunicacao e divulgagéoldisp(,)niveis: site da Prefeitura de Cuiab4, red_es sociais (Instagram, Facebook, Yo_ut,ube
2023 e Whatsapp). O Portal da Cultura de Cuiab& esta em fase de adaptacao (http://cultura.cuiaba.mt.gov.br/), plataforma que reunira de
) maneira ampla as acdes, projetos, indicadores, bancos de dados e informacdes relativas a SMCEL e a cultura municipal.
IMPACTOS Amplia(;é}o qlo alcance d~a comunigagéo institucior]al_ com a populagéo, evidepciando as~préticas culturais do mgpici_pio, a
ESPERADOS: | fransparéncia na execucéao das acoes d.o poder puk_)llco, facilidade no acesso as mf_ormagoes. e aumento da consciéncia das
identidades da cultura local, das potencialidades artisticas e dos acontecimentos culturais no municipio.
INDICADOR /
N° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMENTO /
AVALIACAO
Adaptar uma plataforma exclusiva para as informag¢des da SMCEL, reunindo as
1 informacdes da gestdo, canais de atendimento, redes sociais, cadastros de Até 2024 Adaptacéo da
" | agentes culturais, agenda cultural, legislacées e decretos, editais publicados e ' plataforma concluida.
noticias, com atualizacéo regular das informacdes.
Amplia_r as formafs, d_e divulgagép (:_Jas_ag(_ies _da Secretaria_ e das a}tividades NC de noticias/matérias
. 5. cultura!s d9 municipio nos canais institucionais, [edes sociais e vel.culcis de Permanente. publicadas x Acdes
ACOES comunicacao para garantir o alcance das informacdes da gestéo e a difuséo da realizadas
cultura do municipio a populagéo. '
Promover campanhas de comunicacdo, criagdo de programas e conteudo que N° de campanrlas’,d
3. | visem a valorizagcdo da cultura local, formacdo de puablico, aproximagédo da Permanente. progr?maas © c?\lnozu °
populacdo com as artes e divulgacdo de eventos. realizados x ©
pessoas alcancadas.
Aperfeicoar estratégias de comunicagéao interna das a¢fes da Secretaria a todos . .
laboradores, possibilitando conhecimento dos acontecimentos da SMCEL e Execugao d? me~todo
4. | 95¢0 P Permanente. de comunicacéo

alinhamento das a¢fes, incluindo também as outras secretarias da Administragdo
Municipal.

interna implementado.




IMPLEMENTACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMACOES E

META 05: INDICADORES CULTURAIS (SMIIC), MAPEAMENTO E OBSERVATORIO ODS: 8,9,10,11e 17
CULTURAL
A SMCEL possui um banco de dados quantitativos coletados a partir dos Editais e a¢des realizadas pela SMCEL nos dltimos 03
Situacdo em | anos. Em 2023, a secretaria promoveu a construcdo de site para a comunicacdo das acdes de elaboracdo do Plano Municipal de
2023: Cultura. Este site sera modificado para abrigar o Portal da Cultura de Cuiab4, se tornando uma ferramenta do Sistema Municipal de
Informacdes e Indicadores Culturais.
IMPACTOS Indicadores culturais qualitativos e quantitativos implementados e contribuindo para os aperfeicoamentos das acfes e execucdes
ESPERADOS: | das politicas culturais.
y INDICADOR /
N©° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMLENTO /
AVALIACAO
Implementar um Sistema Municipal de Informag¢des e Indicadores Culturais C
. L N\ : ~ Publicacéo da
incluindo: cadastro cultural, mapeamento, relatério anual de impactos, execugao . .
1. ~ o ) o Até 2024. Implementacéo via
das metas/agbes do Plano Municipal de Cultura, pesquisas e memorias das . =
o legislacdo ou decreto.
realizac6es da SMCEL.
Implementar uma ferramenta online de cadastro cultural e mapeamento das Link de acesso aos
2. | praticas culturais, dos agentes culturais e trabalhadores da cultura do municipio Até 2024. cadastros e
_ de Cuiabé. mapeamentos.
ACOES Promover ampla mobilizacé@o no territério do municipio para divulgacao e incentivo N° de campanhas
3. | o . Permanente. .
a realizacdo de Cadastros de agentes culturais. realizadas.
Fomentar, incentivar, divulgar e realizar parcerias com instituices, entidades
publicas e privadas para a realizacdo de pesquisas sobre as praticas culturais, o .
b . : ) g N° de pesquisas
habitos, consumo, identidade, diagndstico de mapeamento e outros assuntos que !
4. o . ) ) o, : Permanente. fomentadas, divulgadas
contribuiréo para o aperfeicoamento dos investimentos e das politicas culturais do .
o : . e realizadas.
municipio, disponibilizando os dados no Portal da Cultura em formato de
Observatorio Cultural.
Criar 0 Observatorio Cultural para aprofundar o conhecimento sobre os impactos .
N . ~ . o . ~ , Link de acesso ao
5. | econdémico, social e cultural das producdes culturais do municipio e orientacdo das | A partir de 2024.

politicas publicas.

observatorio cultural.




PATRIMONIO CULTURAL, MEMORIA, FOLCLORE E CULTURA POPULAR

IMPLEMENTACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DO PATRIMONIO CULTURAL
META 06: E INSTRUMENTOS NORMATIVOS PARA A GESTAO DO PATRIMONIO ODS:
CULTURAL

1, 3, 4, 8, 9, 10, 11,
12, 15, 16 e 17.

. x A SMCEL esta trabalhando pela Implementacdo do Plano de Gestdo do Centro Histérico (https://redecidadao.ufmt.br/). Esta
Situacdo em . . : . . g
2023 reallziando 0 processo de atualizagéo da Lei Mu_mmpal de Tombamento. A secretaria também promoveu fomento ao segmento
) através de Editais com recursos do Fundo Municipal de Cultura.

IMPACTOS Fortalecimento das politicas do patriménio cultural, garantia da participagao social democratica e implementacao de planejamento
ESPERADOS: | estratégico com vinculagdo orcamentaria.

N INDICADOR /
N©° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMLENTO /
AVALIACAO
Criacéo e implementacéo do Sistema Municipal do Patriménio Cultural composto Publicac&o da criacdo
1. | por: regulamentacdo legal; Camara Tematica Setorial; Plano Estratégico de Até 2026. do Sistema Municipal
Gestéo e Sistema de Financiamento do Patriménio Cultural. do Patriménio Cultural.
Publicagdo da criacdo
Criar uma Coordenacdo do Patriménio Cultural na estrutura administrativa da da Coordenacao do
. 2. | SMCEL, com servidores técnicos especialistas nas areas concernentes ao Até 2026. Patrimonio Cultural x
ACOES segmento. N° de técnicos
contratados.
Realizar a atualizacdo da Lei Municipal de tombamento com intuito de incluir livros | Até o final de , ,
3. . Lei publicada.
de tombo e registros. 2024.
Vincular o Plano Setorial do Patriménio Cultural com metas, a¢cbes e previsdo Publicacéo da lei do
4. | orcamentéria, integrando os objetivos e metas do Plano de Gestdo para o Centro Até 2026. Plano Setorial do
Historico de Cuiaba, realizado pelos pesquisadores da FAET/ UFMT. Patrimdnio Cultural.
N N , " , . . N° de Foruns
Assegurar a participacdo social democratica por meio da realizagcdo do Férum | Permanente : o
5. . N . realizados x N° de
Setorial do Patriménio Cultural. (bianual). -
participantes.



https://redecidadao.ufmt.br/

META 07: CONSOLIDAGAO DO MAPEAMENTO, PROMOGAO DE AGOES —— 1,3, 4,8,9,10, 11,
’ EDUCATIVAS, FOMENTO E DIFUSAO DO PATRIMONIO CULTURAL ' 12, 15,16 e 17
A SMCEL incorporou o0 Mapeamento dos Bens Imdveis realizado pelo Departamento de Arquitetura e Urbanismo da UFMT em
Situacio em parceria com diversos atores sociais. Ocorreu a realizacdo, por meio de parcerias institucionais, do Restauro de Bens Culturais
28;23_ (MISC, Casa de Bem-Bem, Casa Bardo de Melgaco, Estadio Eurico Gaspar Dutra, Beco do Candeeiro, Escadaria do Beco Alto,
. Praca da Mandioca e Praca Caetano de Albuquerque). Em agosto de 2022, por meio de parcerias institucionais foi realizada a IV -
Semana do Patrimdnio Historico Cultural.
IMPACTOS Equipamentos Culturais e Agentes culturais cadastrados e mapeados. Populacéo cuiabana beneficiada por acbes educativas de
ESPERADOS: fomento e difusdo do Patriménio Histérico Cultural. Construcéo do site Portal da Cultura que abrigard os mapeamentos referentes
" | ao segmento.
INDICADOR /
Ne° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMENTO /
AVALIACAO
Identificar, cadastrar e mapear agentes culturais, pesquisadores e profissionais
técnicos que atuam no segmento, espacos histéricos de cultura, memorias, N° de cadastros
1. L s ) . ~ Permanente. )
monumentos e sociabilidade no territorio cuiabano no Sistema de Informacdes e realizados.
Indicadores Culturais.
Estabelecer didlogo e comunicagéo, atraves de Foéruns e canais de escuta, com a ., .
; ; ) A : ! Dialogos realizados x
2. | sociedade, visando a identificacdo das necessidades do segmento nas diversas Anual. o
o N° de propostas.
regibes do municipio.
Revitalizar o CTC — Centro de Tradi¢gdes Cuiabanas, em parceria com entidades . CTC revitalizado e
3. ST . - : Até 2027. e
5 e instituicdes da sociedade civil e setor privado. aberto ao publico.
ACOES Criar mecanismos que viabilizem a ocupagéo dos iméveis do Centro Histdrico por N° de OcupacGes
4. . . pr= = . Permanente.
parte dos grupos, coletivos criativos e instituicdes do terceiro setor. anual.
Viabilizar acbes de educacgéo patrimonial, por meio de programas transversais
entre o poder publico, setor privado e o terceiro setor, com objetivo de contribuir N° de acGes e
5. . I Y A Permanente. . :
para formac&o de uma consciéncia histérica e critica, buscando a valorizacéo e parcerias realizadas.
preservacdo do patrimdnio material e imaterial de Cuiaba.
5 —
6. | Assegurar a continuidade da “Semana do Patrimbnio Cultural”. Anual N de_ edigoes
(agosto). realizadas.
Incentivar, fomentar e divulgar pesquisas e produg¢fes bibliograficas sobre o N° de pesquisas e
7. o & - Permanente. ~ )
municipio de Cuiaba. producdes realizadas.
Avaliar, por meio dos dados publicados no Observatério da Cultura, os indicadores Relatorio de
8. | de impactos dos setores do patriménio cultural material, imaterial e meméria na | Permanente. indicadores e analise
economia cuiabana e o perfil socioecondémico dos envolvidos. publicado.
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META 08:

REALIZAR

INVESTIMENTOS, INCENTIVO E FOMENTO PARA A

VALORIZACAO E PRESERVACAO DO PATRIMONIO CULTURAL

ODS:

1,3,4,8,9, 10, 11,
16 e 17.

Situacdo em

A SMCEL realizou o aporte de recursos para o restauro no equipamento cultural Casa de Bem-Bem, e esta celebrando o Termo
de Ajustamento de Conduta - TAC, junto ao Ministério Publico estadual, para a revitalizagdo da Rua Sete de Setembro, localizada

2023: no Centro Histérico.
IMPACTOS Fortalecimento das politicas do patriménio cultural, garantia da participagédo social democrética e implementagcéo de planejamento
ESPERADOS: | estratégico com vinculacdo orcamentaria.
INDICADOR /
N° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMENTO /
AVALIACAO
Previsdo orcamentéria
1 Prever orgcamento financeiro na LOA e LDO para a implementacdo das metas e A partir de e relatério de
" | acBes do Plano Municipal de Cultura e do Plano de Gestao do Centro Historico. 2024. empenhos e
execucoes.
.. I . , x N° de iniciativas
Assegurar condi¢Bes de apoio financeiro e recurso direto para manutengéo de : o
2. . > T . . Permanente. apoiadas x N° de
grupos e manifestacées do patriménio cultural imaterial. s
5 Beneficiarios.
ACOES Continuidade e
Assegurar a continuidade da Politica de incentivo fiscal de reducdo de impostos ampliacdo da
3. | do ISS e ampliar seu alcance para o IPTU, com objetivo de incentivar a ocupacdo | Permanente. legislacdo x N° de
do Centro Historico de Cuiaba. ocupacoes
beneficiadas.
i . . N° de editais
Promover editais para o fomento de entidades e agentes culturais do segmento , o
4. o b . Permanente. | implementados x N° de
do Patriménio Cultural e Memoria. L
beneficiarios.
Promover editais para realizacdo de intercAmbios e capacitagcdes voltadas a N° editais
5. P ¢ b & Permanente. | implementados x N° de

preservacao, catalogacéo, restauro e educacgao patrimonial.

beneficiarios.
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META 09:

APOIAR A IMPLEMENTAGAO E EXECUCAO DA POLITICA DE GESTAO DO
CENTRO HISTORICO EM CONJUNTO COM DEMAIS AGENTES E

ODS:

1,3,4,8,9, 10, 11,

INSTITUICOES ENVOLVIDAS HOE L
Situacdo em | A SMCEL implantou um Grupo de Trabalho para discutir a incorporag¢éo do Plano de Gestdo do Centro Histdrico ao Plano Diretor
2023: da Cidade e promoveu o financiamento de projetos do segmento, através de editais com recursos do Fundo Municipal de Cultura.
IMPACTOS Promocao dos direitos culturais das pessoas em situacdo de rua, reducdo dos indices de vulnerabilidade social, aumento da
ESPERADOS: | circulagdo de visitantes, turistas e ampliacao das atividades culturais na regido do Centro Historico.
3 INDICADOR /
N° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMENTO /
AVALIACAO
Compor uma comissao integrada intersetorial com membros das secretarias da
administracdo municipal das pastas da Cultura, Turismo, Assisténcia Social, Criacdo e nomeacgéao
1. | Ordem Publica, Direitos Humanos, Educacéo, Saude, Habitacdo, IPHAN, UFMT e Até 2024. da Comissao Integrada
a sociedade civil para a execu¢do em conjunto das metas e acdes das politicas Intersetorial.
~ do patriménio cultural e gestdo do Centro Histérico.
ACOES . ~ —— . . .
Estimular agbes de capacitacdo empresarial para comerciantes instalados no o ~
L2 " . . : . N° de acOes
2. | Centro Histérico com o objetivo de reduzir os impactos da crise, a faléncia e gerar | Permanente. :
. estimuladas.
oportunidades aos mesmos.
Fortalecer o Programa Base Integrada do Centro Histérico - BICH, como politica N° de acOes de
3. | transversal, com objetivo de ampliar a circulagdo de visitantes, turistas e das | Permanente. fortalecimento do
atividades culturais na regido do Centro Historico. BICH.
Estimular a criagdo da politica de incentivo a habitacdo na regido do Centro N° de estimulo de
4, L L o Permanente. ~
Histérico e reuso de edificagbes abandonadas e subutilizadas. acoes.
FORTALECER, VALORIZAR E FOMENTAR AS MANIFESTACOES DO
META 10: | SIRIRI, CURURU, LAMBADAO, RASQUEADO E OUTRAS EXPRESSOES |  ODS: L 848, I A e &

FOLCLORICAS

17

Situacao em
2023:

A SMCEL promoveu a continuidade da execucéo do Festival de Siriri e a retomada do Festral (Festival de Rasqueado e Lambadao).
Fomentou a manutencao dos grupos, quintais e coletivos da cultura popular por meio de subsidios e editais. Realizou a promocéao
e apoio dos festejos, feiras, eventos das manifestacdes populares e folcléricas e esté realizando a constru¢do do Portal da Cultura
gue abrigara informacdes do segmento. A SMCEL fomenta, de maneira direta, a circulacao e intercambio das manifestacdes do

cururu e siriri e realiza a contratacdo de grupos para apresentacdo nos eventos publicos.
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IMPACTOS

Grupos, quintais, entidades e agentes da cultura popular cadastrados, mapeados e fortalecidos.

ESPERADOS:
INDICADOR /
N° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMENTO /
AVALIACAO
[0}
Cadastrar e mapear os grupos culturais, quintais, entidades e agentes atuantes N de cadastros
1. Permanente. | realizados no Portal da
na cultura popular e no folclore. L
Cultura de Cuiaba.
Inserir na Agenda Cultural da SMCEL os eventos, festas e iniciativas promovidas N° de eventos inseridos
2. - . Permanente.
pela cultura popular e grupos folcloricos cuiabanos. na agenda.
Realizar estudos em parceria com entidades especializadas e agentes culturais,
3. | visando o tombamento dos quintais da cultura como patrimbnio cultural de | Permanente. Estudos realizados.
Cuiaba.
Regulamentar a Lei Complementar 145/2007, Tesouro Vivo, visando a sua . . ~
A : . . s A partir de Publicacéo da
4. | aplicabilidade financeira. A Lei tem por objetivo reconhecer Mestres da Cultura ~ .
L s 2024. regulamentacéo da lei.
de notorio saber na forma de premiacéo.
Instituir no calendario municipal o Encontro Cuiabano de Culturas Populares, que : L
o : . ” - A partir de Evento instituido no
5. |tem por objetivo discutir politicas voltadas para o segmento e facilitar o - e
~ . PO > : 2024. calendario municipal.
ACOES intercambio de saberes entre os quintais, grupos e coletivos.
Instituicdo do Programa
o -
Instituir o Programa Academia do Cururu, incentivando o repasse de saberes aos . xN (.je atividades
6. |. . TS A partir 2024. realizadas e de
jovens cururueiros e valorizagdo dos Mestres. .
participantes
beneficiarios.
Fomentar a formagé&o continuada nas comunidades tradicionais, com a realizacao N° de fomentos
7. | de oficinas e seminarios, assim como outras demandas apresentadas pelas | Permanente. realizados x N° de
comunidades. beneficiarios.
, I , . N° de atividades
Garantir a transmissao dos saberes do cururu e siriri no ambiente escolar, atraves . o
8. ~ : . o Permanente. realizadas x N° de
de ac¢Bes educativas, formativas e de capacitac@o para alunos e educadores. .
participantes.
9 Realizar estudos, consultas publicas e propor projeto de lei para instituir o dia 31 A partir de Estudos realizados, lei
" | de agosto como data de celebracéo do cururu e siriri. 2024. proposta e aprovacao.
Garantir a realizagao anual do Festival de Siriri de Cuiaba, de carater competitivo, | Permanente N° de Festivais
10. | no més agosto, sob realizacdo da SMCEL, em parceria com organiza¢fes sociais (anual - realizados x N° de
representativas do Siriri. agosto). participantes.
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Assegurar a realizacdo do Festival de Rasqueado e Lambadao (Festral) com N° de Festivais
e ~ R . ~ L Permanente .
11. | objetivo de promover a renovacgao, valorizacdo das manifestacBes artisticas e (anual) realizados x N° de
culturais. ' participantes.
FORTALECER, VALORIZAR E FOMENTAR AS PRATICAS DO 1, 3,4, 8,10, 11, 16
META 11: CARNAVAL, DA CAPOEIRA E DEMAIS MANIFESTACOES DA CULTURA ODS: el7

POPULAR

Situacdo em

A SMCEL promoveu a realizacdo dos eventos: Carnaval de Rua 2023; Workshop e qualificacdo com profissionais ligados ao
Carnaval. Capacitacdo dos arbitros da capoeira e retomada do Projeto Berimbalada, em parceria com a Associagdo Mato-

2023: grossense de Capoeira e Forum da Capoeira. Esta realizando a construgéo do site Portal da Cultura que abrigara os mapeamentos
referentes ao segmento.
IMPACTOS Fortalecimento e descentralizagcéo dos festejos de carnaval e reconhecimento da capoeira como elemento identitario da Cultura do
ESPERADOS: | municipio.
INDICADOR /
N° DESCRIQAO PRAZOS MONITORAMENTO /
AVALIACAO
. o N° de cadastros
1. | Cadastrar e mapear os grupos de capoeira e agremiagfes carnavalescas. Permanente. realizados.
2. | Viabilizar espacos fisicos para a pratica continua da capoeira em Cuiaba. A partir de 2026. Espar(;e%ﬁzgg\ggades
Criar o Programa Viva Capoeira, com objetivo de ocupac¢éo das pracas, com | Permanente (a N°_de atividades
3. s ) . realizadas x N° de
. periodicidade mensal, contemplando os quatro polos da capital. partir de 2024). participantes.
AGOES 4 Instituir no calendario municipal o Festival Berimbalada de Cuiab4a, com | Permanente (a Evento instituido no
" | realizacdo anual, no dia 03 de agosto — Dia Nacional do Capoeirista. partir de 2025). calendario municipal.
Previsdo orcamentéria
5. | Garantir previsdo orcamentaria para a execucao regular do Carnaval Cuiabano. Perr_nanente (@ X Relatorio de
' partir de 2024). empenhos e
execucoes.
6 Buscar mecanismos que possibilitem destinar espacos Comunitarios para as | Permanente (a | Espacos destinados x
" | praticas carnavalescas. partir de 2024). N° de beneficiérios.
7 Instituir no calendario municipal o Encontro Municipal de Sambistas de Cuiaba, | Permanente (a Evento instituido no
" | com data em 02 de dezembro, Dia Nacional do Samba. partir de 2024). calendéario municipal.
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POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS, INDIGENAS, NEGRAS E CULTURA CIDADA

META 12 FOMENTAR, FORTALECER E PRESERVAR AS PRATICAS CULTURAIS DOS oDS: 1,2, 3,4,5,8, 10,
" | POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS ' 11,16 e 17
Situagéo A SMCEL esta desenvolvendo a adequacao do Portal da Cultura de Cuiaba, como espaco virtual do cadastramento das manifestacées
em 2023: culturais dos povos e comunidades tradicionais. Também foram realizados financiamentos aos projetos do segmento, por meio dos
' | editais com recurso do Fundo Municipal de Cultura.
IMPACTOS | Comunidades tradicionais mapeadas, valorizadas, reconhecidas e assessoradas tecnhicamente para participacdo em editais de
ESPERADOS: | fomento a cultural.
5 INDICADOR /
N©° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMLENTO /
AVALIACAO
Identificar, cadastrar, mapear e divulgar as praticas e integrantes dos povos e o
) C) - . 2 o N° de cadastros
1. comunidades tradicionais, em suas multiplas manifestacbes e organizagcdes | Permanente. realizados
socioculturais. '
Estimular a atuacéo da frente parlamentar em defesa da cultura e ancestralidade dos | Permanente o ~
i P o o o . N° de atuacdes da
2. povos e comunidades tradicionais, com o objetivo de desenvolver politicas publicas | (a partir de
! . o ~ frente parlamentar.
intersetoriais de valorizacdo e preservacao. 2024).
Indicacdo das
= Viabilizar que, entre as atribuicées da Comissao de Avaliagdo e Acompanhamento atribuicges da
ACOES L . SIS A Permanente Comisséao de
do Plano Municipal de Cultura, esteja a fiscalizacdo da aplicacdo, no que couber, do , o
3. iy . ) (a partir de Avaliacéo e
Decreto 6.040/07, que versa sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento
. ] L 2024). Acompanhamento do
Sustentavel dos Povos e Comunidades Tradicionais. -
Plano Municipal de
Cultura.
Assegurar o fomento e apoio as praticas promovidas por agentes, grupos e coletivos N° de praticas de
. . S ) . ) Permanente
4 pertencentes/vinculados aos povos e comunidades tradicionais, incluindo (a partir de fomento e
' assessoramento técnico de elaboragéo de projetos, acompanhamento, divulgacao e 2024) assessoramento
prestacdo de contas para participagdo em editais de cultura. ' ofertados.
Valorizar e promover, por meio de fomento e a¢fes afirmativas, o protagonismo das | Permanente Fomentos e Acgdes
5. mulheres pertencentes/vinculadas aos povos e comunidades tradicionais, (a partir de Afirmativas
reconhecendo seus saberes e fazeres culturais. 2024). realizadas.
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N° de atividades

Assegurar a continuidade da realizacdo da Rota da Ancestralidade com | Permanente . o

6. rotagonismo e participacdo dos povos e comunidades tradicionais (anual) realizadas x N° de
P ' ' participantes.
Avaliar, por meio dos dados publicados no Observatério da Cultura, os indicadores .

) ”» - : ~ ; Relatério de
de impacto das praticas, producBes e manifestacées dos povos e comunidades - .

7. L o ) , - | Permanente. | indicadores e analise
tradicionais indigenas, negras e da cultura cidada na economia cuiabana e o perfil ublicado
socioecondmico dos envolvidos. P :

META 13: FOMENTAR, RECONHECER, PRESERVAR E VALORIZAR AS PRATICAS DOS ODS: 1,3,4,8,10, 11, 16
" | POVOS INDIGENAS ' el7
A SMCEL promove articulagdo com representantes e agentes culturais para assegurar o assento de culturas indigenas no Conselho
Situacao Municipal de Politica Cultural. Também foram realizados financiamentos aos projetos do segmento por meio dos editais com recurso
em 2023: do Fundo Municipal de Cultura, além da adequacdo do Portal da Cultura de Cuiab4a, como espaco virtual do cadastramento das
manifestacdes culturais dos povos indigenas.
IMPACTOS | Expressdes e manifestacdes das culturas dos povos indigenas mapeadas, reconhecidas e valorizadas.
ESPERADOS:
) INDICADOR /
N° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMLENTO /
AVALIACAO
(o]

1 Mapear os espacos de representacdes indigenas em Cuiaba, estimular a | A partir de lr\lecocljir?:(?i?j%?
demarcacédo e o tombamento, produzindo marcos histéricos materiais nos espagos. 2024. mapeados e tombados.
Assegurar a representatividade exclusiva do segmento das culturas dos povos . Representagap d0~

= O e p ) . N A partir de | segmento na legislacéo
ACOES 2. indigenas no Conselho Municipal de Politicas Culturais e nos foruns e conferéncias ~
. ~ I 2024. e nomeagao do
realizadas pela gestdao municipal.
membro.
Tornar o més de abril um periodo referencial no Calendéario Cultural, priorizando . o -
- . N ) L A partir de N° de atividades

3. atividades e manifestacbes elaboradas e desenvolvidas por indigenas, . .

. o ~ ; 2024. realizadas no periodo.
disponibilizando-as para toda populacdo cuiabana.
Fomentar a ocupacao cultural e artistica no Morro da Luz, onde a cultura, A partir de NC de ocupacses

4. religiosidade, tradi¢fes, saberes e fazeres dos povos indigenas do vale do rio Cuiaba 2024 fomentaiod;s

serdo preservados e valorizados.
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Garantir no orcamento fomento destinado as produgdes culturais e da economia

o S . o Permanente | Orcamento previsto X
5. criativa para que os povos indigenas possam produzir, comercializar seus bens, Fomentos executados
produtos e servicos. '
Alterar em legislacdo municipal o nome do Parque Municipal Antdnio Pires de Lei publicada e placa
6. Campos (Morro da Luz) para um nome de reconhecimento indigena, visto que | Até 2025. de identificacdo do
Antdnio Pires de Campos foi 0 maior exterminador de indigenas no Século 18. parque alterada.
VALORIZAR, FOMENTAR E DIFUNDIR AS PRATICAS DAS CULTURAS
. . 1,3,4,8,10,11, 16 e
META 14. | NEGRAS E DE MATRIZES AFRICANAS ODS:

17

Situacdo em

A SMCEL disponibiliza uma sala no MISC destinada a organizacdo da Lavagem da Escadaria do Rosario e Sdo Benedito. Realiza o
Kwanza/Festival de Cultura Afro, que estd na 62 edicdo. A SMCEL também promoveu a realizacdo de edi¢cdes da Rota da
Ancestralidade, promoveu retomadas das a¢des no Beco do Candeeiro, que dialogam com as culturas negras e de matrizes africanas.
Fomentou projetos do segmento através dos editais com recursos do Fundo Municipal de Cultura. O municipio possui uma Lei

2023: Municipal n° 499/2000, que estabelece feriado municipal no dia 20 de novembro e executa programacao cultural em celebracéo a
cultura negra e ao dia de Zumbi dos Palmares. Incluimos ainda, a construcédo do Portal da Cultura que abrigara os mapeamentos
referentes ao segmento.

IMPACTOS | Expressfes e manifestacdes das culturas negras e de matrizes africanas mapeadas, fomentadas, com agentes e grupos pertencentes
ESPERADOS: | ao segmento protagonizando as acdes, por meio de assessorias e acdes afirmativas de empoderamento implementadas.
) INDICADOR /
N° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMENTO /
AVALIACAO
Identificar, cadastrar, mapear e reconhecer as expressdes e manifestacdes das o
i . . A Permanente N° de cadastros e
1. | culturas negras e de matrizes africanas a partir de seus territorios sagrados, dos seus :
, ; realizados.
saberes, sacralidades e tecnologias.
AGOES Disponibilizar espaco fisico de congrega¢do dos movimentos culturais negros para N° de espacos
o ; ; ~ : o Permanente . e
2. | capacitacdo, planejamento de projetos e formacdes continuadas sobre politicas disponibilizados e
culturais, sistemas juridicos, contabilidade, memaoria e comunicacao. atividades executadas.
Tipos de acdes
3 Assegurar a continuidade da implementacdo das ac¢des afirmativas étnico-raciais, | Permanente afirmativas
" | garantindo a efetividade das Leis 10.639/03 e 11.645/09 no ambito da Cultura. implementadas e o
guantitativo.
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Fomento e difusdo, por meio de editais e outros meios de incentivo, da dramaturgia | Permanente | N° de acdes difundidas
negra presente na oralidade e escrita. e implementadas.
Desenvolver acgdes afirmativas no ambito da economia criativa voltadas para Tlpo_s de acoes
L ~ | Permanente afirmativas
5. | mulheres negras, promovendo o empoderamento, capacitacdo técnica e promogao .
implementadas e o
de seus saberes. o
guantitativo.
6 Promover subsidios, por meio de editais e outros meios de incentivo, para a | Permanente | Valor investido x N° de
' manutencdo de grupos artisticos e coletivos do segmento. grupos beneficiados.
Fomentar, por meio de editais e outros meios de incentivo, capacitacbes para
7 gestores/as de cultura, agentes culturais, artistas e fazedores da cultura sobre | Permanente | N° de aces realizadas
" | educacdo para as relagdes étnico-raciais e populagbes negras. Priorizando x N° de participantes
mulheres, LGBTQIA+, pessoas com deficiéncia e imigrantes.
L o N° de pesquisadores/
Asseg_urar a participacdo de corpo técnico ) comp}ost_o POT | bermanente | representantes negros
8. pesqu|sadores/repres~entantes_ negros e negras em comissbes tecnicas nos e negras integrantes
processos de avaliagéo de editais e em comissdes deliberativas. em comissfes técnicas.
META 15: VALORIZAR, FOMENTAR E DIFUNDIR AS PRATICAS E MANIFESTACOES ODS: 1,3,4,8,10, 11, 16 e
" | CULTURAIS DA POPULACAO LGBTQIA+ : 17
A SMCEL promoveu a continuidade do financiamento de projetos do segmento através de editais com recursos do Fundo Municipal
Situacéao de Cultura, apoiou as edi¢bes da Parada LGBTQIA+ de Mato Grosso, sediadas em Cuiabd e apoiou as manifestacdes culturais
em 2023: Ballroom. Em todas as a¢@es e eventos da SMCEL é viabilizada a contratacé@o de artistas e agente culturais LGBTQIA+. A secretaria
implementara o mapeamento cultural no Portal da Cultura que abrigardo as praticas culturais do segmento.
Reducdo da LGBTQIAfobia e combate ao preconceito. Ampliagdo do reconhecimento das praticas culturais promovidas pela
IMPACTOS | populacdo LGBTQIA+, disponibilizagdo de assessoramento técnico e promocao da igualdade de oportunidades de acesso, producao
ESPERADOS: | e fruicéo.
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ACOES

INDICADOR /

N©° DESCRI(;AO PRAZOS MONITORAMENTO /
AVALIACAO
1 Identificar, cadastrar, mapear e reconhecer as praticas culturais da populacdo | Permanente N° de cadastros e
' LGBTQIA+. atividades mapeadas.
Criar uma assessoria a ser ocupada por pessoa especializada na tematica
LGBTQIA+ na estrutura SMCEL para didlogo, implementacdo de projetos e . Assessoria criada
2. : . ~ Até 2026.
programas, a fim de assegurar o acesso e protagonismo da populacdo LGBTQIA+ nomeada.
nas politicas culturais.
3 Realizar foruns tematicos das culturas LGBTQIA+ a fim de criar mecanismos de | Permanente | N° de féruns realizados
" | escuta e participacdo social de forma descentralizada e participativa. e escutas realizadas.
Garantir, apoiar e implementar a¢des afirmativas, nos editais e outros meios de Permanente Acbes afirmativas
4. | incentivo, voltadas para a populacdo LGBTQIA+ e grupos que atuem com .
; ; . A implementadas.
diversidades sexuais e de géneros.
N° de atividades
Fomentar diretrizes, acdes e estratégias que visem o reconhecimento, valorizacao, reconhecidas,
5 intercambio e difusdo das producbes, manifestacbes e expressdes artisticas e | Permanente fomentadas e
' culturais LGBTQIA+, com vistas a dirimir os preconceitos, violéncias e desigualdades executadas voltada a
gue assolam a populacao. comunidade
LGBTQIA+.
6 Incluir a Parada LGBTQIA+ e o Festival Visibilidade TRANS no calendario de | A partir de Evento reconhecido e
" | eventos da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer. 2024. incluido no calendario.
Realizar capacitacdo profissional para populacdo TRANS nos setores da economia Permanente N° de capacitacdes e
7. |cultural, tendo como referéncias os programas TRANSCIDADANIA e assessoramento
CAPACITATRANS. técnico ofertados.
. . R : N . N° de acdes e
3. Con]b_ater e denunciar as tentativas de censura as manifestagdes culturais com a | Permanente campanhas
tematica LGBTQIA+.
executadas.
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META 16:

VALORIZAR, FOMENTAR E DIFUNDIR POLITICAS DE ACESSIBILIDADE,

PROTAGONISMO E

REPRESENTATIVIDADE DAS PESSOAS COM

ODS:

1,3,4,8,10,11, 16 e

A 17
DEFICIENCIAS
A SMCEL promoveu adequacgdes arquitetbnicas nos equipamentos culturais: museus, pracas, sede da SMCEL, apoiou as atividades
Sit N e manifestagdes culturais de organizacdes sociais que desenvolveram acdes junto ao segmento e realizou a adequacao dos editais
erlnu2a(§;2a??' de selecéo publica de projetos culturais para as ac¢des de inclusdo e de acessibilidade. O Portal da Cultura, em desenvolvimento,
' incluira recursos de acessibilidade de navegacéo e permitird o cadastro e mapeamentos dos agentes culturais com deficiéncia e acdes
inclusivas.
IMPACTOS | Adequacgdo de espacos fisicos e tecnologicos. Ampliacdo da participacdo e protagonismo artistico da pessoa com deficiéncia.
ESPERADOS: | Democratiza¢do do acesso aos fomentos, subsidios e demais formas de financiamento.
INDICADOR /
N° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMENTO /
AVALIACAO
Identificar, cadastrar, mapear e reconhecer as praticas culturais realizadas por N° de cadastros e
1. . ! A Permanente. -
artistas e agentes culturais com deficiéncia. atividades mapeadas.
Criar acdes afirmativas, mecanismos de didlogo e meios de representatividade da A‘iﬁg;ﬁ;;ﬁi@’gj €
2. | pessoa com deficiéncia na implementacdo de projetos e programas, assegurando a | Permanente. dialogos
inclusdo. . 9
implementados.
N° de editais
Promover editais de fomento especificos e/ou sistema de cotas, para promocédo da especificos publicados
5 3. L : ~ o ) e Permanente. .
ACOES acessibilidade, inclusédo, participacéo e protagonismo da pessoa com deficiéncias. e/Ol_J sistemas de cotas
implementados.
Contratar interprete de libras para acompanhar todas as a¢fes coletivas, formativas, . :
. L ) P L A partir de Interprete de libras
4, | culturais e artisticas realizadas pela SMCEL, assegurando o direito & participagédo e
P T " 2024. contratado.
a fruicdo cultural da pessoa com deficiéncia auditiva.
Garantir a participacdo de artistas com deficiéncia nas apresentacdes, eventos e o S
L ! by . ~ . . P . N° de participacdes de
viabilizar a inser¢c&o da categoria em agdes coletivas, culturais e artisticas realizadas
5. . . ~ RV X Permanente. pessoas com
pela SMCEL. Garantir a participacdo de pessoas com deficiéncia nos féruns de deficiencia
politicas culturais. '
Assegurar a democratizacdo do acesso e apoio as praticas culturais para pessoas o -
NP . ot ~ ; N° de praticas de
com deficiéncia, por meio de assessoramento técnico na elaboracdo de projetos,
6. ~ ~ Permanente. assessoramento
acompanhamento durante a execucdo e prestacdo de contas quando houver ofertados

participacdo em editais.
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Promover a adequacdo arquitetdnica e tecnoldgica dos equipamentos e Permanente Locais com a
7. | espacos culturais para a inclusdo da pessoa com deficiéncia fisica e/ou realizagéo de

intelectual e/ou com mobilidade reduzida. ' adequacao.

Estimular obras de adequacédo nos calgcaddes Galdino Pimentel, Ricardo
Franco e Antdnio Jodo, para a acessibilidade de pessoas com deficiéncia e | A partir de
mobilidade reduzida, em conjunto com 6rgaos competentes, visando garantir 2024.

0 acesso aos espacos de patrimonio cultural, com énfase no Centro Histérico.

Estimulos realizados.

META 17:

VALORIZAR, FOMENTAR E DIFUNDIR POLITICAS DA CIDADANIA PARA A
CULTURA, COM ENFASE NAS TEMATICAS RELATIVAS AS CRIANCAS E oDS: 1, 3, 4,8, 10, 11, 16
ADOLESCENTES, MULHERES, IDOSOS, SUSTENTABILIDADE E MEIO ) el7

AMBIENTE, CULTURAS URBANAS E MARGINAIS

Situacéao
em 2023:

A SMCEL oferta a populacao idosa atividades de aulas de musica para participacdo no Coral Municipal, atividade de danca folclérica
no Centro Integrado de Arte e Cultura Passaredo e, em parceria com o esporte, apoia a realizacdo de atividades esportivas e o Dia
Cultural, incluindo a montagem da feira e apresentacfes culturais de masica, danca e teatro. Para o publico infantil a SMCEL, apoia
0 projeto Siminina com atividades de teatro, danca e musica para criancas em situacdo de vulnerabilidade social. O MISC promove
visitas guiadas semanalmente para alunos da rede municipal no museu e no Centro Historico. O projeto Cuiaba Sonoro desenvolve
aulas de musica, de instrumentos e canto para a formag&o de um Coral Municipal Infantil. A secretaria, em parceria com o Shopping
Pantanal, promove quinzenalmente passeios para as salas de cinema do shopping. A secretaria estipula a realizacdo de contrapartidas
ao publico infantil e idoso nos projetos contemplados nos editais de fomento. Promove a realizagao do “Beco das Criangas”, no Beco
do Candeeiro com atividades culturais e recreativas voltadas as comemoracdes do dia das criangas. A secretaria também apoia a
realizacao de campanhas educativas sociais de combate a todos os tipos de violéncias, promocéao da igualdade de género e direitos.

IMPACTOS
ESPERADOS:

Ampliacao da participacao e protagonismo artistico da pessoa idosa, mulheres e criangas.

ACOES

N INDICADOR /
N° DESCRICAO PRAZOS | MONITORAMENTO /
AVALIACAO

Identificar, cadastrar, mapear e reconhecer as praticas culturais realizadas por
1. | artistas e agentes culturais da terceira idade, criangas e adolescentes, mulheres e | Permanente.
aguelas voltadas para a sustentabilidade e meio ambiente.

N° de cadastros e
atividades mapeadas.

Criar ac¢des afirmativas, mecanismos de didlogo e meios de representatividade da
pessoa idosa na implementacdo de projetos e programas, assegurando a inclusao.

Acdes afirmativas e

Permanente. .
mecanismos de

21




didlogos
implementados.

Garantir a continuidade e incentivar a criagdo de areas de convivéncia para pessoas

idosas, que possuam atividades culturais de danga, musica, teatro, artesanato e | Permanente. iwzedneti\?ggzz
outras formas de expresséao cultural. '
Fomentar, por meio de editais, a criacdo de espacos dedicados a cultura da infancia
em varios lugares do municipio e o desenvolvimento de criagdes culturais € | parmanente. N° de‘eSPQQOS ofertado
atividades exclusivas para criangas. as criangas.
Ampliar a oferta de atividades para a primeira infancia nos centros culturais,
cinemas, teatros, museus, bibliotecas e parques municipais, garantindo | pormanente. N° de atividades
acessibilidade. ofertadas.
Apoiar projetos e acdes que visem a construcdo de uma cultura igualitaria, N° de proietos/acses
democratica e ndo reprodutora de esteredtipos de género, racal/etnia, orientacdo | Permanente. ap o{ados ¢
sexual e geracéo. P '
Realizar, incentivar e apoiar a realizacdo de campanhas socioeducativas voltadas N° de campanhas
ao combate a todas as formas de preconceito e violéncias. Permanente. | realizadas / apoiadas /
incentivas.
Valorizar e promover, por meio de fomento e a¢bes afirmativas, o protagonismo e | A partir de N° de editais realizados
participacdo das mulheres, observando a multiplicidade e os atravessamentos de 2024 com a sistematica de
classe, sexualidade, idade, religido, escolaridade, maternidade para o | (permanente) acOes afirmativas e

estabelecimento dos critérios de pontuacdo e discriminacéo positiva.

critérios utilizados.
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DESEVOLVIMENTO DAS ARTES: ARTES CENICAS, ARTES VISUAIS, ARTESANATO, AUDIOVISUAL,
MUSICA E EVENTOS.

META 18:

IMPLEMENTACAO DE POLITICA DE APOIO AS ARTES, GARANTIA DA
PARTICIPACAO SOCIAL DEMOCRATICA E PARCERIAS ESTRATEGICAS

ODS:

1,3,4,8,9, 10,11, 16
el7

Situacdo em

A SMCEL promoveu financiamento de projetos dos segmentos culturais artisticos por meio dos editais de fomento com recursos do
Fundo Municipal de Cultura. A secretaria implementara o mapeamento cultural no Portal da Cultura que abrigard as praticas culturais

2023: -
dos segmentos artisticos.
IMPACTOS Politica de apoio as artes implementadas e fortalecimento da participacdo democrética da populacao e profissionais da cultura.
ESPERADOS:
INDICADOR /
N° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMENTO /
AVALIACAO

Realizacdo de analise, atualizacao da legislagéo vigente e criagdo de mecanismos Producéo de relatério de

1. | para regulamentar e facilitar a contratacdo artistica com lisura, transparéncia e Até 2024. analise da atualizacao
equidade. das legislagoes.
Assegurar a democratizacdo do acesso a cultura em todos os territérios do Acdes e politicas de
municipio, por meio da implementagao de politicas e agfes de descentralizacao das . descentralizacéo

2. ~ N T W, - Até 2024. ) T
producdes culturais e incentivo as realizacfes itinerantes. publicadas e instituidas x

AC@ES Execucoes.

Realizar dialogos periddicos com os segmentos culturais e o Conselho de Politica N° de reunibes

3. | Cultural a fim de promover melhorias para o acesso e modernizagdo continua dos | Permanente. realizadas x N° de
editais, chamamentos publicos e realizacéo de eventos promovidos pela SMCEL. participantes.
Implementar e fortalecer a Agenda Cultural do municipio por meio do Portal da Agoe_s de~d|vulgagao €

4. Permanente. | atualizagdo da Agenda
Cultura.

Cultural.

Promover parceria, convénios e dialogos com o governo estadual através da

5 Secretaria Estadual de Cultura, Esporte e Lazer — SECEL e com o Ministério da Permanente Tipos de parcerias

Cultura — MIC para a realizacdo de acgbes de forma conjunta e alinhada com
desenvolvimento da cultura do territério de Cuiaba.

realizadas x impactos.
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META 19 AMPLIACAO DO INVESTIMENTO, FOMENTO, INCENTIVO A CULTURA E DO ODS: 10, 11, 12, 16 e 17.
] ACESSO A RECURSOS

Situacao em | A SMCEL promoveu financiamento de projetos dos segmentos culturais artisticos por meio dos editais de fomento com recursos do
2023: Fundo Municipal de Cultura.

IMPACTOS Distribuicdo democratica do acesso aos recursos da cultura para a realizagao de editais de fomento, ocupagéo criativa dos espacos e
ESPERADOS: | atividades de intercambio.

_ INDICADOR /
N©° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMLENTO /
AVALIACAO
Realizar anualmente a publicacdo de edital de fomento a cultura com recurso do | Permanente o .
1. . N° de editais publicados.
Fundo Municipal de Cultura ou outras fontes. (anual).
5 -
Promover assessoramento técnico aos artistas para orientacdo na participacdo dos N® de atendlment9s qle
2. o ~ K Permanente. | assessoramento técnico
editais de fomento, elaboracéo de propostas e prestacao de contas. .
realizados ao ano.
. 5 —— :
ACOES Realizagdo anual de editais especificos para o uso dos espagos e equipamentos | Permanente N° de editais publicados
3. e : U . N x Espacos fomentados x
culturais publicos com incentivo financeiro ou premiacao. (anual). L
N° de beneficiarios.
Fomentar, por meio de editais ou outro meio de incentivo, a realizacdo de ~
4. | intercAmbio artistico e participagdo em eventos, feiras e festivais em dmbito nacional | Permanente. | . Ago? S S.e fomelf“o da
e internacional. intercambios realizadas.
N° de pessoas
5 Ampliar os canais de comunicacéo de divulgacéo dos editais e chamamento publico Permanente alcangadas nas
" | para apoio a projetos culturais. ' comunicacgles
realizadas.
META 20: INCENTIVAR A PROFISSIONALIZACAO E PROMOVER INVESTIMENTOS EM ODS: 10.11. 12. 16 e 17
' CAPACITACAO E QUALIFICACAO ARTISTICA E TECNICA DA CULTURA : T T €Ll

A SMCEL executa o projeto Cuiabad Sonoro com a oferta de cursos voltados ao aprendizado dos instrumentos musicais de sopro,
percussao e cordas. Encontra-se em funcionamento a oferta de aulas de canto para composi¢cdo do Coral Municipal. A SMCEL
fomentou, por meio dos editais, capacitacao e qualificacdo nas areas do: patriménio cultural, residéncia artistica do teatro, oficina de
danca e estd em processo de organizagdo da realizagdo da qualificagdo para agentes culturais. A secretaria também apoiou a realizagéo
de festivais do audiovisual com a execuc¢do de oficinas formativas.

Situacdo em
2023:
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IMPACTOS Investimentos na capacitacdo e qualificacdo profissional e artistica, gerando melhorias nas oportunidades de emprego e renda e o
ESPERADOS: | aumento da qualidade técnica e artistica dos beneficiarios.
INDICADOR /
N©° DESCRIC}AO PRAZQOS MONITORAMENTO /
AVALIACAO
Criar a Escola Municipal das Artes com a oferta de oficinas e cursos culturais o o
1. | voltados a iniciacdo, qualificacdo e capacitacdo técnica e artistica a todos os Até 2025. N° de at|V|dao.Ie' ofertada
. x N° de participantes.
segmentos culturais.
ACOES Incentivar e apoiar a formalizacdo profissional e emissdo de DRTs de artistas e N° de acdes de incentivo
2. S o Permanente. .
profissionais da cultura do municipio. realizadas.
Capacitar artistas com a realizacéo de cursos, palestras sobre a comercializacéo de N° de capacitacdo
3. . . Permanente. realizada x N° de
produtos culturais, bens e servigos. -
participantes.
4 Realizar cursos de producdo cultural e gestdo para captacdo de recursos, | Permanente I\rl;e(ljliezgggicllil%g;g
elaboracdo, execucdao e prestacdo de Contas de Projetos. (anual). participantes.
META 21.: FOMENTAR, INCENTIVAR E MAPEAR AS PRATICAS CULTURAIS DAS ARTES ODS: 10, 11, 12,16 e 17.

CENICAS

Situacado em

A SMCEL apoiou diversas realizagBes voltadas as artes cénicas promovidas por outras instituicdes nos espacos culturais da
administracdo municipal. Realizou edital de subsidio para manuten¢éo dos espacos culturais, grupos e coletivos, atendendo o segmento
das artes cénicas. Esta previsto a retomada da realizacdo do programa Panorama das Artes da Cena, que promovera a circulacao de

2023: espetaculos, oficinas, workshops e palestras. A SMCEL fomenta de maneira direta a circulacao das manifestacées de teatro, danca e
circo e realiza contratacdo de grupos para apresentacao nos eventos publicos. A secretaria esta implementando o Portal da Cultura
gue abrigara os mapeamentos referentes ao segmento.

EgI\/IIDFI;giTD%SS: Segmento das artes cénicas fortalecido, mapeado e fomentado.
INDICADOR /
N° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMENTO /
ACOES AVALIACAO
Realizacdo de cadastro de artistas, fazedores/produtores culturais e demais N° de cadastros
1. A Permanente. .
agentes das artes cénicas no Portal da Cultura. realizados.
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Promover a retomada e implementac&o do programa Panorama das Artes da Cena,
. . . o . = Permanente N .
2. incluindo grupos de dancga, teatro e circo, com a realizacdo e circulacdo de (anual) Realizacdo do Festival.
espetaculos, oficinas, workshops e palestras, com modalidades de premiacéo. '
Fomentar e/ou apoiar a realizacdo de espetéculos, festivais e eventos de teatro, N° de espetaculos
3. danca e circo. Permanente. apoiados e/ou
fomentados.
Estabelecer parcerias com instituicbes de ensino e pesquisa para a criacdo e
~ - - ; ~ e ! Permanente . .
4, producdo de conteldo artistico, circulacdo e difusdo de espetaculos das artes (anual) Parcerias realizadas.
cénicas. '
[o]
5. Estimular a criagcdo de grupos de teatro, danca e circo. Permanente. N° de Qrti);/é)ssgrupos
5 ~
Incentivar a articulacao para fortalecimento de redes de distribuicdo de espetaculos N 'de acoes de
6. . . P Permanente. articulagcéo para
artisticos locais e regionais .
fortalecimento de redes.
Avaliar, por meio dos dados publicados no Observatério da Cultura, os indicadores L o
; " ~ , - - . Relatodrio de indicadores
7. de impacto das praticas, produgdes e manifestacdes das artes cénicas na economia | Permanente. o .
, . . A . e analises publicados.
cuiabana e o perfil socioecondmico dos envolvidos.
FOMENTAR, INCENTIVAR, MAPEAR E DIFUNDIR A PRATICA E
META 22: 2 | € ’ o = G ODS: 8,10,11,12,16e 17.

PRODUCOES DAS ARTES VISUAIS DO MUNICIPIO DE CUIABA

Situacado em

A SMCEL promoveu a aquisicdo de mais de 80 obras de arte para composi¢éo do acervo dos museus de Cuiaba e esté realizando a
aquisicao de painéis para composicdo de exposicdo na Galeria Municipal Ronaldo de Castro, no hall de entrada da SMCEL. A secretaria
fomentou a producdo de mais de 30 painéis urbanos distribuidos em diversos locais do municipio. Disponibiliza ainda, 2 salas de

2023: exposicdo no MISC para a realizagéo de exposicdo advindas de editais, curadores independentes e artistas. Incentivou a prospeccao
artistica de obras dos artistas Adir Sodré no Museu Paco Imperial e do artista Gervane de Paula na Galeria Art Rio, ambos no Rio de
Janeiro. A secretaria fomentou a pintura do painel da obra do artista Adir Sodré na Praca 8 de abril.
IMPACTOS . . . . . . - L,
ESPERADOS: Segmento das artes visuais fortalecido, mapeado e com meios de difusdo das suas producdes artisticas.
5 INDICADOR /
Ne DESCRICAO PRAZOS MONITORAMLENTO /
ACC)ES AVALIAC;AN\Od
Assegurar a representatividade exclusiva do segmento das artes visuais nos Representagqo 0
1. Permanente. | segmento nos féruns e

féruns e conferéncias realizadas pela gestdo municipal.

conferéncias.
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Mobilizar para a realizacdo do cadastramento de artistas visuais e mapeamentos o
~ . . ~ . ; N° de cadastros
2. das producbes artisticas no Sistema de Informacdes e Indicadores Culturais do | Permanente. .
o L realizados.
municipio de Cuiaba.
Promover a Bienal De Artes Visuais de Cuiabd, criando espagos paralelos com . o L .
3. . . , . . o Bianual. N° de bienais realizadas.
artistas locais, incluindo incentivo e premiagao.
Promover a realizacdo de oficinas e exposi¢cdes nas escolas municipais e espagos NC de oficinas e
4, publicos para a formacdo de novos publicos, alfabetizacdo da cultura visual e | Permanente. s .
; T : exposi¢cdes promovidas.
estimular o gosto pelas artes visuais em toda comunidade escolar.
5 Promover e adequar a composicdo do acervo municipal com a aquisicdo e | A partir de N° de adequacdes
) catalogacédo de obras das artes visuais, de acordo com as normas técnicas. 2025. realizadas no acervo.
Regulamentar a Lei n° 4.102, de 05 de novembro de 2001, que determina e dispde ~
) ~ e , . : . Regulamentacéo
6. sobre a incluséo de obras de arte em edificagbes com area construida a partir de Até 2026. :
A publicada.
2.000 m?2 (dois mil metros quadrados).
- ~ . . . e Saldo Cuiabano de Arte
7 gélzggzdo Salédo Cuiabano de Arte Naiff com exposicao e comercializacdo de obras Até 2027 Naiff criado e disponivel
' ao publico.
3 Executar o projeto de adequacdo e a mudanca no nome para Galeria de Artes Dalva Até 2024 Galeria de Artes Dalva
) de Barros no hall da entrada do clube feminino, na SMCEL. ' de Barros criado.
Avaliar, por meio dos dados publicados no Observatério da Cultura, os indicadores Relatorio de indicadores
9. de impacto das praticas, producdes e manifestacfes das artes visuais na economia | Permanente. et :
. : . <5 ] e analise publicado.
cuiabana e o perfil socioecondmico dos envolvidos.
META 23: FOMENTAR, INCENTIVAR, MAPEAR E DIFUNDIR AS PRATICAS E oDS: 10, 11, 12, 16 e 17.

PRODUCOES DO ARTESANATO CUIABANO

A SMCEL incentiva com o fornecimento de infraestrutura e divulgagéo para a realizagéo da Feira Popular Artesanato na Praga, que

Situacdo em | acontece quinzenalmente na Praca Alencastro. A secretaria apoia atividades do Coletivo Mulheres de Fibra no Beco do Candeeiro e

2023: disponibiliza, durante a realizacdo dos eventos publicos da SMCEL, espaco destinado a comercializagdo de artesanato para artesaos
autbnomos. Construcéo do site Portal da Cultura que abrigard os mapeamentos referentes ao segmento.
EIS'\QFI;AR?AE%SS, Valorizacao do segmento do artesanato, mapeado e com meios de difusdo das suas producdes artisticas.
_ y INDICADOR /
ACOES N° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMLENTO /
AVALIACAO
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Realizar o cadastramento de artesdos no Sistema de Informacgdes e Indicadores N° de cadastros
1. . o L Permanente. .
Culturais do municipio de Cuiab. realizados.
5 Incentivar e apoiar o cadastramento Unico para a emissao da Carteira Nacional do Permanente N° de cadastros
' Artesdo. ' incentivados.
Mapear e divulgar no Portal da Cultura, os pontos de comercializacdo do artesanato Pontos de
3. no municipio de Cuiaba. Permanente. comercializacéo
mapeados.
Promover acdes para ampliagcdo da difusdo e comercializacdo dos produtos Acles de difuséo
4. ) Permanente. .
artesanais. promovidas.
5 Promover campanhas de divulgacdo e valorizacdo do artesanato local em eventos Permanente N° de campanhas
' e meios de comunicagdo da SMCEL e de parceiros. ' promovidas.
Instituir o projeto Feira Popular do Artesanato Cuiabano na Praca como atividade :
. . i . Feira Popular do
6 regular promovida pela SMCEL, em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Permanente. | Artesanato Cuiabano na
' Econdmico, com padronizacdo de tendas, barracas e uniformes para identificacdo ' Y
. Praca instituida.
do artesanato cuiabano.
N° de equipamentos e
7. Garantir estrutura e seguranga publica nas feiras e demais eventos do artesanato. | Permanente. recursos humanos
disponibilizados.
Avaliar, por meio dos dados publicados no Observatério da Cultura, os indicadores Relatorio de indicadores
8. de impacto do artesanato na economia cuiabana e o perfil socioeconémico dos | Permanente. et :
~ e analise publicado.
artesaos.
. FOMENTAR, INCENTIVAR, MAPEAR E DIFUNDIR AS PRATICAS E .
A PRODUCOES DO AUDIOVISUAL CUIABANO QIR T B £ DG
Situacao em A SMCEL disponibiliza uma sala no MISC para de exibicdo de filmes de producao local de modo semanal, com atendimento a
2023: grupos agendados e publico espontaneo. Promove apoio a Festivais e Mostras de Cinema de diversas tematicas. A SMCEL
promove financiamento de projetos do segmento audiovisual por meio dos editais de fomento com recursos do Fundo Municipal de
Cultura. Construcédo do site do Portal da Cultura que abrigard os mapeamentos referentes ao segmento.
EISI\/FI)IEARC;TD%SS. Valorizacao e fortalecimento do segmento do audiovisual, mapeamento e meios de difusdo das suas producdes.
. 5 INDICADOR /
ACOES N° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMLENTO /
AVALIACAO
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Realizar o cadastramento e mapeamento dos profissionais, cineclubes, empresas Ne d d
1. | produtoras, salas de exibicdo e plataformas online de difusdo do Audiovisual no | Permanente. e cadastros
. ~ . . . o realizados.
Sistema de Informacdes e Indicadores Culturais do municipio de Cuiaba.
Promover a criagdo de editais de fomento em atendimento as especificidades da | Permanente o .
2. ~ S o N° de editais publicados.
producéo e difusdo do audiovisual local. (anual).
5 ~
3. | Fomentar e/ou apoiar a realizagéo de festivais e mostras de cinema e video. Permanente. N° de acdes fqmentadas
e/ou apoiadas.
Criar, disponibilizar e adequar os espacos publicos para exibicao de filmes e a¢bes N° de espacos
4. | itinerantes. Permanente. mobilizados para as
acoes.
Estimular a criagdo e manutencdo de cineclubes e grupos de debates sobre cinema N° de cineclubes criados
5. _ Permanente. :
e audiovisual. e em funcionamento.
Estabelecer parcerias com instituicbes de ensino e pesquisa para a producdo de N° de parcerias
6. , o e~ N Permanente. .
conteudo audiovisual, difuséo e exibicao. realizadas.
7 Apoiar a producao de conteldo audiovisual voltado para a educacéo e a formacéao Permanente N° de produgbes
" | cultural, em parceria com instituicdes de ensino e pesquisa. ' apoiadas.
Avaliar, por meio dos dados publicados no Observatério da Cultura, os indicadores . o
. - ~ L . Relatodrio de indicadores
8. | de impacto das praticas e producdes do segmento audiovisual na economia | Permanente. L .
. . . . ] e analise publicado.
cuiabana e o perfil socioecondémico dos envolvidos.

META 25:

FOMENTAR, INCENTIVAR, MAPEAR E DIFUNDIR AS PRATICAS E
PRODUCOES DOS SEGMENTOS: MUSICA, EVENTOS, CULTURAS ODS: 10, 11, 12, 16 e 17.
URBANAS E PRODUCAO CULTURAL

Situacao em

Retomada do Festival de Rasqueado e Lambadédo de Cuiaba - Festral. Realizacdo continuada de eventos que abrem espaco e
valorizam a musica como: Kwanzaa, Refestela e Matula. Apoio ao Projeto Rua do Rasqueado e festas de Santo como: S&o Benedito,
Senhor Divino e Senhor Bom Jesus de Cuiabid. A SMCEL executa o projeto Cuiaba Sonoro com a oferta de cursos voltados ao

2023: aprendizado dos instrumentos musicais de sopro, percusséo e cordas. Encontra-se em funcionamento a oferta de aulas de canto
para composicdo do Coral Municipal. A SMCEL também fomenta de maneira direta a circulagdo e intercambio das producdes
musicais e realiza a contratacdo de artistas para apresentacéo nos eventos publicos.

IMPACTOS Compositpres, musicos e irltérprete_s da m_l]sica regional !nce,ntivad_os.e dif_uséo de linguagens musicais contemporaneas. V_alorizagéo
ESPERADOS: da diversidade da produgdo musical existente em Cuiaba. Profissionais do segmento de eventos mapeados e valorizados em

sistemas de transparéncia e democratizacdo das contratacfes realizadas pela SMCEL.
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ACOES

INDICADOR /

N° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMLENTO /
AVALIACAO
Mobilizar para a realizagdo do cadastramento de artistas do segmento da musica, . o
SR . . ~ A partir de N° de cadastros

1. | profissionais de eventos e produtores culturais no Sistema de Informacgbes e .

. : C o 2024. realizados.
Indicadores Culturais do municipio de Cuiaba.
Mapear no Portal da Cultura os eventos musicais realizados no municipio. N° de eventos

2. Permanente.

mapeados.
Implementar a ferramenta de Agenda Cultural interativa no Portal da Cultura para Implementacédo da

3. | cadastramento colaborativo e divulgag¢édo dos eventos publicos do calendario oficial Até 2024. Agenda Cultural no
e eventos promovidos pela iniciativa privada e grupos culturais do municipio. Portal da Cultura.

N © de edicdes, de
Retomar o Festival de Rasqueado e Lambadé&o de Cuiaba - Festral - como evento | A partir de part_|C|pa(;,oe§ d_e

4 ermanente do calendario cultural da SMCEL 2023 compositores, musicos e
b ' ' intérpretes x Valores

investidos.

5 Criar o Festival de Musica de Cuiaba, com diversas categorias e pagamento de | A partir de Festival criado e n° de

" | premiacédo financeira e troféu. 2025. realizacdes.
. 5 —
6. | Retomar a realizacdo da Semana da Musica em Cuiaba. A partir de N d_e _edlgges €
2024. participacoes.
Elaborar e publicar uma tabela de referéncia de valor de prestacéo de servicos dos . A
ORI - . o . A partir de Tabela de referéncia
7. | profissionais da mdusica, em parceria com o0s 0rgdos representativos do setor, . ;
. ~ S 2024. criada e publicada.
observando o tempo de carreira e estrutura de formac&o como adicional ao valor.
Realizar parcerias com a iniciativa privada para recebimento de patrocinio com o ~
. j o . N° de acdes e

8. | contrapartidas de Marketing na realizacdo dos grandes eventos promovidos pelo | Permanente. beneficiarios
municipio. '

9 Realizar imerséo cultural com artistas de Cuiaba, através da realizacao de festivais | A partir de N° de acdes e

" | exclusivos, incluindo expressdes de raiz e contemporanea. 2025. beneficiarios.
Avaliar, por meio dos dados publicados no Observatério da Cultura, os indicadores , . -

10 . . ~ ; Relatoério de indicadores
de impacto dos setores da musica, eventos e produgdo cultural na economia | Permanente. o analise publicado
cuiabana e o perfil socioecondmico dos envolvidos. P '

11 Fomentar, apoiar e incentivar por meio de editais e fomento direto as culturas do NC de aces
HipHop, Grafite, Slam, Rap, Funk, Break, valorizando e difundindo as Até 2024. incentivgdas

manifestacdes das culturas urbanas, periféricas e marginais.
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ECONOMIA CRIATIVA

META 26:

IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA DE APOIO E DESENVOLVIMENTO DA
ECONOMIA CRIATIVA E NEGOCIOS CRIATIVOS

ODS:

10, 11, 12, 16 e 17.

Situacdo em

A SMCEL, em parceria com a Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Econémico e com o SENAC, incentiva a capacitacdo
e 0 empreendedorismo por meio da mobilizacdo da participacdo de empreendedores criativos e agentes culturais, promovendo
o0 encaminhamento para acesso a linhas de financiamento, crédito e apoio. Além das a¢des em parceria, a SMCEL realizou
capacitacdo com os profissionais do segmento carnavalesco, do segmento da cultura popular para a confeccéo de figurinos e
outros. A secretaria também fomenta a comercializacdo dos produtos artesanais por meio das feiras, incentiva a producéo das

2023: artes visuais e do audiovisual. Na gastronomia, a SMCEL fomenta, em parceria com o curso de graduacdo em Gastronomia, a
realizacdo da Feira Gastrondmica Matula, realizada duas vezes ao ano. A SMCEL também realiza a capacitacdo com o0s
proponentes contemplados nos editais para a correta realizacdo dos seus projetos e prevencdo de penalidades, evitando
consequéncias legais e impedimentos da participacdo em futuros editais.

IMPACTOS Empreendedores criativos capacitados, fomentados e com acesso as oportunidades de desenvolvimento, trabalho e renda.
ESPERADOS:
_ INDICADOR /
N©° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMENTO /
AVALIACAO
Implementar politica de desenvolvimento da Economia Criativa, incluindo as Publicagéo da
representacdes dos segmentos da cultura e areas técnicas para a readequagao . readequacao da
1. . N o N ] e Até 2025. , ~ ~
de legislacdes especificas e criagdo do assento no Conselho de Politica Cultural legislacdo e nomeacao
e Camaras Tematicas. de representantes.
Mobilizar para a realizacdo do cadastramento de empreendedores criativos, o
S ~ o Permanente N° de cadastros
A(;(~)ES 2. proflssmnals tecnlcos~ do segr_nento e mapeamento das_ qudugoes _crla,ttlvas no realizados
Sistema de Informagdes e Indicadores Culturais do municipio de Cuiaba. '
3 Mapear as empresas criativas, produtoras de eventos e empresas fornecedoras | Permanente N° de cadastros
" | da cultura atuantes no municipio de Cuiaba. realizados.
Criar, fortalecer e divulgar espacos permanentes com ampla circulacdo de N° de acles para o
3. S o Permanente :
4. | pessoas e de facil acesso para a comercializacdo de produtos criativos fortalecimento de
artesanais e gastrondmicos no municipio. espacos.
Fomentar, incentivar e promover parcerias com vitrines expositoras de N° de acdes e
NN . . . Permanente ;
5. | comercializacdo de produtos locais no aeroporto, rodoviarias, Museu do Rio e parcerias

equipamentos culturais.

implementadas.
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Promover parcerias com redes de hotelaria, restaurantes e pontos turistico para

N° de acdes e

6. |2 divulgacao e comercializacdo dos produtos artisticos e artesanais disponiveis, | Permanente arcefias
" | bem como os locais fixos para comercializacdo e redes socias/contatos dos P
implementadas.
produtores.
Criar na pagina do site de SMCEL uma categoria intitulada Cuiaba Criativo para
v evidenciar os produtos culturais do municipio, contatos dos artistas e | Permanente Pagina criada e em
" | empreendedores criativos, informes sobre capacitacdes e outras informacdes funcionamento.
relacionadas a economia criativa do municipio.
8 Apoiar e fomentar, por meio de editais ou outras formas, a criacdo de startups, | Permanente N° de acbes
" | produtos funcionais tecnoldgicos, games e criacfes digitais. fomentadas.
Implementar um centro de atendimento aos artistas, gestores e produtores :
. . , ; . Centro de atendimento
culturais, voltado para desenvolvimento de consultorias, assessoria para o | A partir de .
9. . ~ : : implementado e em
empreendedorismo e suporte na elaboracdo de projetos e mentorias sobre 2024. :
. funcionamento.
negocios.
Criar mecanismos metodoldgicos de mensuragédo de dados para identificacao e
10 estudo de impacto econémico, cultural e social dos investimentos na cultura, com | Permanente Relatério de impacto
" | abrangéncia na geracdo de empregos/renda, aquecimento do comeércio local e concluido.
satisfacdo da populacéo cuiabana.
Realizar parcerias com as empresas do sistema S - SEBRAE, SESC, SENAI, o .
> A ; \ L~ Permanente N° de parcerias
11. | SENAR e SESI, para realizacdo de acdes em conjunto, voltadas a capacitacéo, realizadas
palestras, formalizacdo de negdcios e empreendedorismo. '
Criar selo de reconhecimento dos produtos culturais que associem valores
12 sociais, econbmicos e ecolbgicos, por meio de matérias-primas, formas de Até 2026 Selo criado x Iniciativas

producado e distribuicdo que envolvam o reaproveitamento e a reciclagem de
residuos naturais e industriais.

contempladas.
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LIVRO, LEITURA, LITERATURA E BIBLIOTECA

PROMOVER A REVITALIZACAO, MODERNIZACAO, CRIACAO DE
META 27: BIBLIOTECAS, ESPACOS DE LEITURA, MANUTENCAO DE ACERVOS E ODS: 10, 11, 12, 16 e 17.
MAPEAMENTO DOS ESPACOS DE LEITURA
A SMCEL elaborou o projeto de Revitalizacdo da Biblioteca Manoel Cavalcante Proenca e encontra-se na fase de captacao de
recursos para a execucgao da revitalizagao. Através de um Termo de Aceite foi realizado a destinacdo de um terreno para a
Situacio em implantacdo da Biblioteca Container. A secretaria também fomenta o segmento por meio dos editais e incentivo direto a
20923_ realizacdo de eventos literarios, saraus, atividades de mediacao de leitura e publicac6es. A SMCEL realiza a distribuicdo de
' livros publicados, via fomento cultural, as escolas e universidades. Promove a organizacdo da selecdo das obras literarias
regionais que integrardo o programa pedagdgico das escolas, em parceria com a Secretaria de Educacdo - SEDUC. A
construcao do site do Portal da Cultura gue abrigara os mapeamentos referentes ao segmento também esta em implementacéo.
IMPACTOS Devolver a sociedade a biblioteca tradicional de Cuiab4, disponibilizando o seu acervo histérico de maneira atualizada e em
ESPERADOS: | formato digital. Mapeamento e divulgacao das Bibliotecas, Livrarias e Espacos de Leitura do Territorio de Cuiaba.
N INDICADOR /
N° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMENTO /
AVALIACAO
Mapear bibliotecas (incluindo todas as tipologias), espacos de leitura e livrarias . N° de bibliotecas
1. S ¢ w - Até 2024.
presentes no territério do municipio de Cuiaba. mapeadas.
Promover a ampliagéo e reforma do espago fisico da Biblioteca Municipal Manoel . Ampliacéo e reforma
2. Até 2025. )
Cavalcante de Proenca. realizada.
. A partir de N° e tipos de espacos
ACOES 3. | Promover a criacéo de novos espagos de leitura nos 4 polos da cidade. 2024 de leitura criados
' anualmente.
Continuar parcerias intersetoriais com a secretaria de educacao para intercambiar o .
; ) . . ~ - | Permanente N° de parcerias
4. | obras, produtos e servigos de Livro, Leitura, Literatura e outras a¢des transversais ,
. . ~ realizadas anualmente.
entre as secretarias da administracéo.
Realizar aquisi¢fes anuais de acervos, obras literarias, em modelos fisico e digital
5 | €Com recursos de acessibilidade para compor o acervo das bibliotecas vinculadas | Permanente N° de aquisicbes
" | @ administragdo municipal. realizadas anualmente.
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FOMENTO PARA PROMOCAO, CIRCULACAO E DIFUSAO DE EVENTOS,

META 28: " ‘ ~ ODS: 10, 11, 12,16 e 17.
PRATICAS LITERARIAS E PUBLICACOES
A Secretaria promove a continuidade do financiamento de projetos do segmento, através de editais com recursos do Fundo
Situacdo em | Municipal de Cultura. Realiza a disponibilizacdo dos espacos do Museu da Imagem e do Som para sediar aberturas,
2023: lancamentos, saraus, clubes de leitura e praticas literarias. Promove a implantacdo do projeto Especulando as Letras -
Promovendo interacdo entre escritores e novos leitores.
IMPACTOS Promocgé&o dos autores Infantis-Juvenis. Difuséo da literatura produzida em Cuiaba. Aproximag&o dos leitores com os autores.
ESPERADOS: | Desenvolver o gosto e pratica de leitura.
INDICADOR /
N° DESCRICAO PRAZOS | MONITORAMENTO /
AVALIACAO
Acdes mapeadas e
1 Mapear e evidenciar as praticas e eventos literarios realizados no municipio com Até 2024 disponibilizadas em
" | disponibilizacdo na Agenda Cultural e Portal da Cultura. ' Agenda Cultural e
Portal da Cultura.
Promover a criacdo de novas praticas, programas e eventos que visam a Permanente Por meio do
2. | promocao do livro e o incentivo a leitura por meio de editais de fomento e outras observatorio no Portal
formas de investimento. da Cultura.
3 Realizar e fomentar praticas itinerantes educativas e recreativas de promocao da | A partir de N° de acBes realizadas
" | leitura em bairros e comunidades do municipio de Cuiaba. 2024. ¢ '
. 5 .
~ 4. | Criar uma Feira Literaria Cuiabana com periodicidade de edi¢do anual. A partir de N°de auto_res, editoras
ACOES 2024. e leitores.
Incentivar a realizacéo de leituras publicas, aulas a partir de textos, contacao de N° de edicbes
L N . A Permanente :
5. | histdrias, mediacdo de leitura, saraus, slams e ocupacoes literarias. realizadas e de
participantes.
Implementar uma politica de valorizagdo dos autores cuiabanos e editoras o .
o ; z N ) . : N° de edicbes
6. | municipais, de maneira programatica que atendam as particularidades das | A partir de realizadas e de
" | formas de escritas cuiabanas e aquisicdo anual de livros por meio do programa 2024. -
participantes.
Especulando as Letras.
7 Incentivo a promocgao de tecnologias de leitura (acessibilidade, midias sociais, | Permanente N° de acdes e
" | intervencbes urbanas e rurais). atendimento.
5 :
Garantir a continuidade da publicacéo de editais de fomento exclusivos para o Permanente N _de projetos >2Valor
8. . ) L e investido x N° de
segmento do livro, leitura e bibliotecas comunitéarias. L
beneficiarios.
9 Incentivar a criacdo do Programa de Incubadora de novos autores, valorizando | A partir de N° de acdes e de
" | os autores experientes e formas de distribuicao. 2024. beneficiarios.
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10 Capacitacdo de mediadores e contadores de historia, autores e profissionais | A partir de N° de acles e de
" | técnicos para escrita de projetos, captacdo de recursos e qualificacdo artistica. 2024. beneficiarios.
CRIACAO E IMPLEMENTACAO DO SISTEMA  MUNICIPAL DE
META 29: BIBLIOTECAS COM PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, PARTICIPACAO ODS: 10,11, 12,16 e 17.
SOCIAL E GARANTIA ORCAMENTARIA
Situagcdo em | O segmento possui representatividade no Conselho de Politica Cultural, onde sao realizadas as mobiliza¢6es para a participagdo
2023: coletiva na construcdo dos editais. O segmento também atuou na elaborac¢ao de propostas do Plano Municipal de Cultura.
IMPACTOS Politicas do livro, leitura, literatura e bibliotecas implementadas em parceria com a populagéo e com garantia orcamentaria para
ESPERADOS: | execucdao.
N INDICADOR /
N° DESCRICAO PRAZOS MONITORAMENTO /
AVALIACAO
Implementacéo da lei de criagdo do Sistema Municipal de Bibliotecas de Cuiaba. . Lei publicada e
1. Até 2026. .
implementada.
Criagdo e nomeacgdo do Conselho Setorial do Livro, Leitura, Literatura e . Conselho setorial
2. o Até 2026. .
Bibliotecas. criado e nomeado.
3 Elaborar um Plano Municipal do Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas com Até 2027 PMLLLB aprovado e
. " | previsdo orcamentaria para execucdo das metas e acdes setoriais. ' implementado.
ACOES Promover a inclusdo orgamentaria e ampliagdo progressiva dos investimentos no | A partir de Orcamento previsto X
4. . . . o
segmento do Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas 2024. or¢camento executado.
Promover parcerias com as secretarias municipal e estadual de educacéo, com a . .
o : ~ ~ , A partir de Quantidade de
5. | iniciativa privada para captacdo de recursos e execugdo de parcerias na i .
N ~ 2024. parcerias realizadas.
realizacdo das acoes.
6 Realizar cadastramento de autores, mediadores e profissionais técnicos atuantes | A partir de N° de cadastros
" | nas cadeias produtivas, criativas e mediadoras do livro. 2024. realizados.
Fomentar, incentivar e apoiar, por meio do Observatério da Cultura, a realizacao . Pesquisas realizadas e
\ i . o ) o A partir de - :
7. | de pesquisa de indicadores econémicos, sociais, culturais e educacionais sobre 2025 relatério de impacto

0s impactos da leitura na vida da populacéo cuiabana.

concluido.
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